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理解问答 

【适合年级】高华（高年级） 

【原新闻】“考试成绩还不够”  本地大学生要挤进科技业争取多实习机会 

https://www.8world.com/singapore/super-interns-in-tech-2205826 

  本地有越来越多希望从事科技工作的大学生兼顾学业、多次实习和打兼职工，以在就业市场

上获得优势。 

  受访者也告诉新传媒英文新闻网，他们认为拥有好成绩并不足够，实习是一个让他们探索职

业兴趣和积累工作经验的机会，好让未来雇主对他们留下深刻印象。 

  到目前为止，24 岁的国立大学传播学和新媒体三年级本科生 Nicole Ong 在理工学院和大学就

读的五年内，已完成了九次实习。 

  她从大学的第二年开始，就马不停蹄地兼顾学业与工作。她会先到大学上课，在休息时间开

会，然后赶往国际学校做兼职工作。晚饭后，她有时会进行课外活动，再继续工作到深夜。 

  她忆述，当时因为太忙而失去了很多朋友，皮肤也因为压力太大而冒疹。 

  25 岁的南洋理工大学电脑科学本科生 Gao Xinrui 会同时间在多家大型科技公司实习，包括一

家金融服务巨头和一家全球加密货币交易所，并且兼顾上课和考试。 

  他目前在一家应用程序公司担任软件工程实习生，每月赚取约 4000 元。 

  他同届学生中，大多数人都有一个共识，即拥有好的成绩并不足以在就业市场上获得优势。 

  Nicole Ong 表示，来自实习的压力在大学的第一年就开始。“当你听到同学们开始实习或有出

色表现时，你会觉得你也有必要这么做。” 

  作为一名用户界面或用户体验设计实习生，她的月薪介于 1000 至 1200 元之间。但加上其他

散工，她的月薪在几个月内就达到了五位数。 

  一些学生甚至把实习视为比学业还重要。今年毕业的 24 岁的软件工程师 Wang Rizhao 说，虽

然一些学生专注于获得好成绩，但他在国大修读电脑科学时，目标主要是找一份工。“除了前两

年，我并不太关心学校的事。” 

  他认为，成绩是公司为没有工作经验的学生设下的“武断的标准”，与“更传统的本地公司”相

比，跨国公司不会太关心应征者的学位。 

  Nicole Ong 估计，她所拥有的关于用户界面或用户体验设计的知识，有 90% 是自学的。 
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  “可能是我有偏见，但我觉得大学很没用。如果大学教会了我什么，那就是学习如何学习，也

许它改善了我的思维方式和我的沟通方式，但却没有改善我的技能。 ” 

  受访的招聘专家和雇主表示，由于实际工作更复杂，工作经验几乎都会比学业成绩更重要。 

  Career Agility International 执行董事 Chee Sze-Yen 说：“那些接触过多个利益相关者，有着不

同的项目经验，并且能将项目开支保持在预算内，同时又提供高质量工作的应征者，将拥有竞争

优势。” 

  招聘公司高级经理塞蒂说，对科技业来说，实用知识和经验对支持创新和转型非常重要。 

  

问题 1：受访大学生在念书时也多次实习和打兼职工的主要原因是什么？（重整） 

A. 认识更多的朋友来扩大联络网。 

B. 自己赚钱交学费并增加零用钱。 

C. 不跟别人一样这么做会有压力。 

D. 探索职业兴趣并积累工作经验。 

答案 D 

答题

指引 

*答案出现在第二段。篇章多处另有提到，如第十六和第十七段。 

*选项 A 篇章里没有提到；B：篇章里两次提到当实习生或打兼职工的薪水，但是没有

提到受访者是为了赚钱交学费；C：在第九段中，受访者有提到不跟其他人一样去实习

的压力，但也只是她一人所提的其中一个原因。 

 

问题 2：试综合受访大学生的看法，写出实习和打兼职工的好处和坏处。两者各写出至少两点。

（复述、重整） 

参考

答案 

1. 能探索职业兴趣，同时积累工作经验。 

2. 获得实际技能，提升竞争优势。 

3. 能赚取收入。 

坏处： 
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1. 非常忙碌，会让自己失去朋友。 

2. 压力很大，有可能影响身体健康。 

答题

指引 

好处： 

1：较为直接，可从第二段找出。 

2：篇章多次提到“技能”和“优势”，如第八、第十五及第十七段，学生需要找出来综合。 

坏处： 

1、2：第四和第五段，受访学生 Nicole Ong 谈及她兼顾学业与工作的情况，可以从这里

综合出答案。 

 

问题 3：学生 Nicole Ong 对上大学有什么看法？你认为她比较喜欢通过实习或打兼职工来学习

吗？为什么？（重整、伸展） 

参考

答案 

Nicole Ong 认为上大学“很没用”。她觉得大学只改善了她的思维和沟通方式，但是没有

改善她的技能。我认为她比较喜欢通过实习或打兼职工来学习。除了她说的这番话，从

她无论多忙碌或辛苦，都会在课外时间里打工，可以看出她十分重视实习或打兼职工。

还有，她也说她所拥有的知识有 90%是自学的，可见实习或打兼职工对她有极大的帮

助。 

答题

指引 

Nicole Ong 对大学的看法可以从她的谈话（第十四和第十五段）综合出。另外，她兼顾

学业和工作的情况，也可以引伸出她对实习或打兼职工的重视，应该在答案中分析。 

 

问题 4：受访的招聘专家和雇主对应征者有什么要求？（复述、重整） 

参考

答案 

受访的招聘专家和雇主都认为工作经验比学业成绩更重要。他们希望应征者具备这些条

件：接触过多个利益相关者、有不同的项目经验、能将项目开支保持在预算内、工作质

量高。这些都是他们希望应征者拥有的实用知识和经验。 

答题

指引 

答案可以从最后三段综合出。两名受访的公司主管都提到经验的重要性，可以结合在一

起说明。  

 


